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Thema's Ontvang persoonlijk
advies

... is een zelfhulp instrument voor
groepsleiders, leidinggevenden en
teams om te verbeteren.

... adviseert op het gebied van

e omgaan met verschillen
motiveren

e communiceren

matchen

samenwerken & leidinggeven

... is een app op je telefoon of tablet.
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Wat is het?

Waar teams vroeger vooral leunden op externe coaching om de samenwerking te verbeteren, biedt RealDrives
PocketCoach een flexibel alternatief. Bij signalen van frictie, miscommunicatie of onduidelijke rollen kan je als team of
leidinggevende direct zéIf aan de slag — zonder dat daar meteen een externe coach aan te pas hoeft te komen.

PocketCoach geeft praktische adviezen die helpen bij het verbeteren van de communicatie, motivatie en onderling
vertrouwen. Zo werk je doelgericht aan teamontwikkeling, op een moment en manier die bij je past.

Bedoeld voor

. Leidinggevenden, die groepen begeleiden, taken verdelen, planningen maken en een voorbeeldrol vervullen
binnen de groep;

. Zelfsturende teams, die verantwoordelijk zijn en zich verantwoordelijk moeten voelen voor het hele proces
waarin producten of diensten tot stand komen;

. Organisaties die hun managers of leidinggevenden net dat extra steuntje in de rug willen geven om hen te laten
groeien in hun rol;

. Teamleiders in de zorg, die verantwoordelijk zijn voor het leidinggeven en coachen van een team van
zorgprofessionals;

. Projectmanagers, die teams samenstellen en naar een eindresultaat toewerken dat gezien mag worden;

Hoe werkt het?

Wat zijn de kleuren van Tycho?
W" | 2 % Tycho heeft <:> Q

teamleider San
of o - Wat betekenen deze kleuren?
facilitator ] "

Hoe kan ik Tycho motiveren?

Je krijgt een aantal toegangscodes, Scan de QR en doe mee... De toegangscode van de teamleider/
één voor de teamleider/facilitator facilitator geeft toegang tot de
en eentje voor ieder teamlid. Deel ze Teamleden krijgen hun eigen uitslag PocketCoach, waarmee je in
uit... app en kunnen tips verzamelen voor begrijpelijke, alledaagse taal vragen
hun netwerk... kunt stellen over uiteenlopende
~ thema’s die belangrijk zijn voor een
RATIO <G goede samenwerking, zoals: omgaan
Machiel

met verschillen, motiveren van
mensen, communiceren, matchen &
leidinggeven.

Felix

Alle teamleden worden
op een cirkel geplot;

- Waar haakt men op af? Hoe los je het op?

Elodie

N dat alles klopt en onlogls;he n onJm;te leg uit, sta open
) . B beslissingen (het niet X
) logisch is begrijpen) voor feiten
TN\ slechte communicatie verbind, samenwerken,

harmonie en

( ) - (je niet verbonden geef ruimte voor
‘, menselijke maat
voelen) gevoelens
N e schaarse beschadiging van ga onderhandelen,
@ goederen, belangen (je gepakt opper plussen en

status, positie voelen) minnen



Je bent niet een kleur, maar je hebt kleur!

PocketCoach vertaalt je drijfveren naar kleuren, waarbij
ieder mens een unieke mix van alle kleuren in zich heeft.
Drijfveren vormen de basis van ons gedrag: ze bepalen
wat we belangrijk vinden en waar we energie van
krijgen. In verschillende situaties komen andere
drijfveren naar voren — wie je bent (dat is hoe je doet)
op je werk, thuis of op het sportveld kan verschillen.

We kijken naar de wereld door een ‘kleurenbril’: onze
dominante drijfveren beinvloeden hoe we situaties
waarnemen en erop reageren. Afhankelijk van wat we
willen bereiken, passen we ons gedrag aan. PocketCoach
helpt inzicht te geven in welke drijffveren mensen
aanspreken in samenwerking — het "samen doen" — en
voorspelt hoe mensen elkaar ervaren, waar ze elkaar
versterken of juist kunnen botsen.
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Drijfveren hebben een enorme betekenis voor
het gedrag, de energie en de effectiviteit van
mensen. Dat kent raakviakken met vele thema's,
door inzicht in drijfveren krijgen deze thema's
meer diepgang en praktische toepasbaarheid.
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DRUFVEREN SAMENWERKEN

Hoe praat je tegen Machiel?

% Motiveren

Motivatie is belangrijk omdat het de motor is die
ons aanzet tot actie en ons helpt om doelen te
bereiken, uitdagingen te overwinnen en te

Geel

Geel geeft aan dat iemand streeft naar het ver-
werven van kennis en inzicht. Wie een Gele
driffveer heeft, wil graag dingen analyseren en
begrijpen, en ook graag de vijheid ervaren om
zelfstandig met de eigen inzichten om te kunnen

Mensen hebben een voorkeur voor
bepaalde woorden. Het is effectiever als je

groeien. Mensen worden gemotiveerd op
verschillende manieren, afhankelijk van hun
persoonlijkheid, behoeften, omgevingen en
doelen.

Mucie Tycbovant Bk

Hoe motiveer je

Hoe motiveer je geel?
Hoe praat ik geel?

Wie heeft geen geel?
Wat geeft V energie?

Wat zijn de teamkleuren?

Hoe geef je A meer vertrouwen?

Personen met geel in het team i

aenP

in de kleuren van de ander praat. Woorden
uit deze woordwolk passen bij Machiel;

ambities uitspreken
een gokje wagen
boeiend vraagstuk kansen benutten
out-of-the-box leuk
de beste (willen) zijn succes
voor wat hoort wat
ruilen super! voordeel puzzelen
visie uitdaging
toekomst vrijheid hebben om
complexe materie

creatief zijn

kritische noot
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KLEUREN VERSCHILLEN MOTIVEREN COMMUNICEREN MATCHEN LEIDINGGEVEN

De volgende personen hebben een klik
met Felix (>75% match) en spreken
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(deels) dezelfde culturele taal;

Machiel

Tychovan't...
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